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Hinweis: Bitte ergänzen Sie nur die Daten im Einstellungsfragebogen, welche Sie bisher noch nicht in Ihrem Lebenslauf 
angegeben haben. Mit * gekennzeichneten Felder sind Pflichtangaben.  

 

Persönliche Daten 

Anrede*    Frau   Herr Titel 

     

 
Name* 

     

 c/o 

     

 
Vorname* 

     

 Straße*  

     

 
Geburtsname 

     

 Hausnummer*   

     

 
Familienstand 

     

 PLZ* 

     

 
z. B.: getrennt lebend, Lebensgemeinschaft, 

ledig, verheiratet, geschieden, verwitwet  Ort* 

     

 
Anzahl der Kinder (< 18J alt) 

     

 Land* 

     

 
Erlernter Beruf* 

z.B. Bac. Wirtschaftsinformatiker, Dipl.-Ing. 
Maschinenbau  

     

 Fax 

     

 

Geburtsdatum* 

     

 E-Mail* 

     

 
Geburtsort* 

z.B. Stadt, Land 

     

 Telefon 

     

 

Nationalität* 

     

 Mobiltelefon* 

     

 
ggf. 2. Nationalität* 

     

 Aufenthaltserlaubnis bis 

     

 

Verfügbar*  
(TT.MM.JJ ) 

ab  

     

 Arbeitserlaubnis bis 

     

 
bis  

     

 Schichtarbeit   ja   nein 

Verfügbarkeit/  
Kündigungsfrist* 

z.B.: ab sofort, nach Vereinbarung,  
4 Wochen zum Monats-/ Quartalsende 

     

  
 
 

 Dienstreisetätigkeit   ja   nein 

Schwerbehinderung 
vorhanden     ja   nein 

Einsatzorte* 

     

 Auto/PKW vorhanden   ja   nein 

Gehaltsvorstellung*  
(12 Monate, Brutto)  € 

     

 / Monat Arbeitszeitmodell  Vollzeit   Teilzeit 

Sonstige Angaben 

     

 gewünschte Stundenanzahl 
pro Woche 

     

 
 

Berufsausbildung* 
Bitte nur relevante Angaben ausfüllen! 
1 = Master / Diplom-Studiengang 
2 = Bachelor-Studiengang 
3 = Studium ohne Abschluss 
4 = Techniker / Fachwirt 
5 = Meister 
 

6 = Berufsausbildung mit langj. Berufserfahrung  
7 = Berufsausbildung 
8 = Berufsausbildung ohne Abschluss 
9 = nicht vorhanden 
 

Gewerbliche Ausbildung: 

     

 Werkstoffprüfer/in 

     

 Dreher/in Fräser/in 

     

 Werkzeugmacher/in 

     

 Elektriker/in 

     

 Zerspanungsmechaniker/in 

     

 Elektroniker/in für luftfahrttechnische Systeme 
(Fluggeräteelektroniker/in) 

     

 Zimmermann 

     

 Feinmechaniker/in 

     

 Bootsbauer 

     

 Fluggerätemechaniker/in FR Fertigungstechnik   

     

 Fluggerätemechaniker/in FR Instandhaltungstechnik  Kaufmännische Ausbildung: 

     

 Fluggerätemechaniker/in FR Triebwerktechnik  

     

 Buchhalter/in 

     

 Flugzeugbauer/in 

     

 Finanzbuchhalter/in 

     

 Galvaniseur/in / Oberflächenbeschichter/in 

     

 Groß- und Außenhandelskaufmann/-frau 

     

 Gewerbliche Ausbildung 

     

 Industriekaufmann/-frau 

     

 Handwerklicher Beruf 

     

 Kaufmann/-frau für Bürokommunikation 

     

 Holzverarbeitender Beruf 

     

 Kaufmann/-frau für Informationstechnologie 

     

 Industriemechaniker/in 

     

 Kaufmännische Ausbildung 

     

 Kfz-Mechaniker/in 

     

 Speditionskaufmann/-frau 

     

 Kfz-Mechatroniker/in   

     

 Logistikfachkraft Technische Ausbildung: 

     

 Maler/Lackierer/in 

     

 Technische Ausbildung 

     

 Maschinenschlosser/in 

     

 Technische Ausbildung im Bereich Kalibrierung 

     

 Mechaniker/in  

     

 Mechatroniker Sonstige Ausbildung: 

     

 Metallbauer/in / Karosseriebauer/in 

     

 Arzthelfer/in 
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 Metallverarbeitender Beruf 

     

 Fachinformatiker/in 

     

 Sanitär- und Heizungstechnik 

     

 Feuerwehrmann/-frau 

     

 Sattler/in 

     

 Informatikkaufmann/-frau 

     

 Schlosser/in (Bau-, Maschinenschlosser) 

     

 IT-Systemelektroniker/in 

     

 Siebdrucker/in 

     

 IT-Systemkaufmann/-frau 

     

 Spengler/in 

     

 Koch/Köchin 

     

 Tischler/in 

     

 Krankenschwester 

     

 Verfahrensmechaniker/in für Beschichtungstechnik 

     

 Sonstige: 

     

 

     

 Verfahrensmechaniker/in für Kunststoff u. Kautschuk   
 

Studium* 
Bitte nur relevante Angaben ausfüllen! 
1 = Master / Diplom-Studiengang 
2 = Bachelor-Studiengang 
3 = Studium ohne Abschluss 
4 = Techniker / Fachwirt 
5 = Meister 

6 = Berufsausbildung mit langj. Berufserfahrung  
7 = Berufsausbildung 
8 = Berufsausbildung ohne Abschluss 
9 = nicht vorhanden 

Technische Ausrichtung: Sozialwissenschaften: 

     

 Architektur 

     

 Kommunikationswissenschaften 

     

 Bauingenieurwesen 

     

 Politikwissenschaften 

     

 Elektrotechnik 

     

 Psychologie 

     

 Fahrzeugbau 

     

 Sozialwissenschaften 

     

 Flugzeugbau 

     

 Soziologie 

     

 Grafikdesign   

     

 Informatik Naturwissenschaften: 

     

 Ingenieurwesen 

     

 Chemie 

     

 Luft- und Raumfahrt 

     

 Mathematik 

     

 Maschinenbau 

     

 Physik 

     

 Mechatronik   

     

 Messtechnik Sonstige Studiengänge: 

     

 Projektmanagement Bau 

     

 Innenarchitektur / Interior Design 

     

 Verbundswerkstoffe / Composites 

     

 Projektmanagement 

  

     

 Rechtswissenschaften 
Wirtschaftswissenschaften: 

     

 Textildesign 

     

 Betriebswirtschaft   

     

 Internationales Management 

     

 Sonstige: 

     

 

     

 Supply Chain / Logistics   

     

 Supply Chain Quality   

     

 Wirtschaftswissenschaften   
 

Berufserfahrung* 
Bitte nur relevante Angaben ausfüllen! 
1 = über 5 Jahre 
2 = über 4 Jahre 
3 = über 3 Jahre 

4 = über 2 Jahre 
5 = über 1 Jahr 
6 = < 1 Jahr oder keine Berufserfahrung 

     

 Arbeitssicherheit 

     

 Laborarbeiten/ Labortechnik  

     

 Arbeitsvorbereitung  

     

 Lackierer  

     

 Arzthelferin 

     

 Lagerlogistik 

     

 Bauleitung          

     

 Lieferantenmanagement  

     

 Bauwesen 

     

 Line Side Support  

     

 Berechnung von Statik   

     

 Logistics 

     

 Change Management  

     

 Lohn- und Gehaltsabrechnung 

     

 Configuration Management 

     

 Luft- und Raumfahrt  

     

 Controlling 

     

 Maler 

     

 Design Engineer 

     

 Marketing  

     

 Disposition / Materialbeschaffung 

     

 Mechanik 

     

 Einkauf 

     

 Messtechnik 

     

 Elektrik 

     

 Operative und strategische Beschaffung 

     

 Engineering 

     

 Personalsachbearbeitung 

     

 Erwachsenenbildung 

     

 Personalwesen  

     

 Fatigue und Schadenstoleranz 

     

 Produktionsplanung und –steuerung 

     

 Feinmechanik 

     

 Projektmanagement 

     

 Fertigung / Produktion 

     

 Public Relations u. Kommunikationsmanagement  
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 Finanzwesen  

     

 Qualitätsmanagement 

     

 Flugzeugbau 

     

 Qualitätssicherung 

     

 Forschung und Entwicklung  
Galvaniseur/in / Oberflächenbeschichter/in 

     

 Sachbearbeitung Lieferantenmanagement 

     

 HR-Business Partner 

     

 Schlosser 

     

 Hubschraubermechaniker 

     

 Sekretariat / Assistenz 

     

 Industriedesign 

     

 Strukturmontage 

     

 Industriemechanik 

     

 Supply Chain  

     

 Innenarchitektur / Interior Design  

     

 Supply Chain/Logistics 

     

 Interface Management 

     

 Technische Dokumentation  

     

 Interviewführung  

     

 Technischer Sachbearbeiter 

     

 IT / Informationssysteme 

     

 Vertragsmanagement 

     

 Jigs & Tools 

     

 Vertrieb 

     

 Kaufmännischer Sachbearbeiter  

     

 Wartung / Instandhaltung 

     

 Konstruktion  

     

 Werkstoffprüfung 

     

 Kreditorenbuchhaltung   

     

 Küchenbauer  

     

 Sonstige: 

     

 

     

 Kundenservice    

     

 Kunststoff- und  Kautschuktechnik   
 

Sprachkenntnisse* 
Bitte nur relevante Sprachen ausfüllen! 
1 = Muttersprache  
2 = Verhandlungssicher (kann sich spontan und fließend und schriftlich  
      klar ausdrücken, kann längeren Redebeiträgen folgen) 
3 = Versiert (kann sich spontan und fließend verständigen, klare Texte  
      schreiben, kann komplexere Anweisungen verstehen) 
4 = Fortgeschritten (kann die meisten Situation bewältigen, einfache  
      Texte schreiben, Hauptpunkt verstehen wenn relativ langsam  

      gesprochen wird) 
5 = Grundlagen (kann sich in einfachen Situationen verständigen, kurze    
      Notizen schreiben, einfache Alltagstexte verstehen) 
6 = Anfänger (kann sich auf einfache Art verständigen,  wenn langsam      
      Wiederholt wird, kurze einfache Postkarte schreiben, einfache Sätze  
      verstehen) 

     

 Französisch  

     

 Deutsch 

     

       Englisch 

     

 Spanisch 

     

 Sonstige: 

     

  
 

IT* 
Bitte nur relevante IT-Angaben ausfüllen! 
1 = Expertenwissen  
2 = detaill. Spezialkenntnisse  
3 = Kenntnis von Detailfunktionen 

 4 = vertiefte Anwendungskenntnis  
5 = erste Anwendungskenntnis  
6 = kein bis wenig Kenntnisse  

Office 

     

 MS-Office (Word, Excel,   
Powerpoint, Outlook) 

     

 MS-Project  

     

 MS-Access 

     

 MS-Visio 
Technische IT-Tools 

     

 AutoCAD 

     

 Patran  

     

 Catia V4 

     

 PDMLink  

     

 Catia V5 

     

 PDM Link A350 

     

 CCD 

     

 primes  

     

 DOORS 

     

 Tasky/Gesy/Tesy 

     

 Mastercam  

     

 vpm 

     

 Matlab 

     

 VPM A350 

     

 Nastran  

     

 zamiz 
SAP 

     

 SAP/R3: 

     

 SAP-MM-SD (Materials 
Management  - Sales and Distribution)     

     

 SAP-AA (Asset Accounting) 

     

 SAP-PM (Plant Maintenance) 

     

 SAP-AM (Asset management) 

     

 SAP-PP (Production Planning) 

     

 SAP-CO (Controlling) 

     

 SAP-PS (Project Systems) 

     

 SAP-FI (Financial Accounting) 

     

 SAP-SD (Sales and Distribution) 

     

 SAP-FM (Funds Management) 

     

 SAP-SRM (Supplier Relationship 
Management) 

     

 SAP-HR (Human Resources) 

     

 SAP-WF (Workflow) 

     

 SAP-IS (Industry Solution Utilities) 

     

 SAP NetWeaver:                                    

     

 SAP-LE-WM (Logistics Execution- 
Warehouse Management) 

     

 SAP-ABAP (Advanced Business 

     

 SAP-MM (Materials Management)                           

     

 SAP-MM-IM (Materials Management 
- Investment Management) 

     

 SAP-SRM 

     

 SAP-MM-PP (Materials Management  
- Production Planning) 

     

 SAP/ R3 - HR 

Betriebssysteme 

     

 Unix 

     

 Windows 
Datenbanksystem 

     

 Oracle 

     

 SQL 
sonstige IT-Tools 

     

 Baan 

     

 Photoshop  
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 CorelDraw 

     

 TiCon 

     

 ICC    

     

 Magic  

     

 Sonstige: 

     

 

     

 MORE (Airbusspezifisches Tool)   
 

Zusatzqualifikationen 
Bitte nur Ihre Zusatzqualifikationen relevanten Punkte entsprechend ausfüllen!  X = abgeschlossen/vorhanden 

Führerscheine  B/3  CE/2   Sonstige: 

     

 
Flurförderscheine  Gabelstaplerschein  Kranschein   Sonstige: 

     

 
Qualitätsmanagement  Ausbildung zum Auditor   B-1-Lizenz   B-2-Lizenz   D-Lizenz  

 Eigenprüfer/in   Fremdprüfer/in   NDT Prüfer/in   Sonstige: 

     

 
Lean Management  Green Belt  Lean Management  Six Sigma   Sonstige: 

     

 
Maschinenbediener  Maschinenbedienerin   Sonstige: 

     

 
Techniker  Luftfahrzeugstechniker/in   Techniker/in oder Meister/in  Techniker/in  

 Sonstige: 

     

  
Meister  Industriemeister/in  Meister/in   Sonstige: 

     

 
MTM  MTM   Sonstige: 

     

 

Zertifizierung  Strukturmontage   Sonstige: 

     

 
weitere Zusatzqualifikationen  Atemschutzgeräteträger    Erste-Hilfe-Ausbildung    Fachkraft für 

Arbeitssicherheit  REFA-Kenntnisse   Truppführer/in oder Truppmann/-
frau  Sonstige: 

     

 
 

Kenntnisse 
Bitte nur Ihre Kenntnisse relevanten Punkte entsprechend ausfüllen!  
1 = sehr gute Kenntnisse  
2 = gute Kenntnisse 
3 = Grundkenntnisse 

 
4 = minimale Kenntnisse 
5 = kein bis wenig Kenntnisse 

     

 Change Management 

     

 Lean Management  

     

 Lohn- und  Gehaltsabrechnung 

     

 Prozessmanagement  

     

 Risk Management 

     

 schweißen 

     

 Total Quality Management  
             (Problemlösungsmethoden) 

     

 Werkzeugausgabe   

     

 Kenntnisse auf dem Gebiet der zivilen Luftfahrt (CA)-Dokumentation 

     

 Kenntnisse der militärischen Wartungsverfahren, Abläufe u.  Dokumentation 

     

 Durchführung von 3-D Messverfahren 

     

 Umgang mit 3-D Koordinatenmessmaschinen und Längenprüfmitteln 

     

 Sonstige: 

     

 
 

Lebenslauf 
( Wichtig: Bitte vervollständigen Sie folgende Angaben nur falls noch nicht in Ihren Lebenslauf, angegeben) 

Zeitraum*(MM.JJ) 
von 

     

  
bis  

     

 
Was?* (Position / Abschluss) 

     

 

Branche  
(z.B. Aviation, Automotive)  

     

 Wo?* (Arbeitgeber/Schule, Ort) 

     

 

Art* 

 Berufstätigkeit  
 AÜG  
 Werkvertrag  
 Freiberufler(in) 
 Arbeitslos 
 Praktikum 
 Werkstudent 

 Studium  
 Ausbildung 
 Schule 
 Weiter-/Fortbildung 
 Vordiplom 
 Diplomarbeit 

 

 Auszeichnungen /  
     Veröffentlichungen 

 Bundeswehr/  
       Zivildienst 

 Sonstiges (Reise,   
     Krankheit, Elternzeit)   

Beschreibung / 
Sonstiges*  

(ggf. inkl. Methode, EDV, usw.) 
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Recruitment Form Part1 

Notice:  Please only provide the info which was not mentioned in your CV and only when applicable to you. Fields which 
marked with* are mandatory.   

 

Personal data 

Address*   Mrs.   Mr. Title  

     

 
Name* 

     

 c/o 

     

 
First name * 

     

 Street* 

     

 
Birth name 

     

 House no.*   

     

 
Marital status 

     

 Postal code* 

     

 
e.g.: separated, partnership, single, 

married, divorced, widowed  City / Province* 

     

 
No. of Children  

(< 18J old) 

     

 Country* 

     

 
Profession* 

e.g. Master Aeronautical Engineer 

     

 Fax 

     

 

Date of birth* 

     

 E-Mail* 

     

 
Place of birth* 

e.g. City, Country 

     

 (Home/Office) Telephone 

     

 

Nationality* 

     

 Mobile phone* 

     

 
If applicable 2. Nationality* 

     

 Residence permit until 

     

 
Available*  from  

     

  Working permit until 

     

 
(MM.DD.YY ) until   

     

 Shift work   yes   no 
Notice period* 

e.g.: immediately, by agreement, 4 
weeks by  month´s end, end of quarter 

     

  Business trips   yes   no 

Assigned location* 

     

 Severe disability     yes   no 
Salary expectation*  

(12 months, gross)  € 

     

 / month Car owner   yes   no 

Other remarks 

     

 Desired working time  fulltime   part time   
Desired hours per week 

     

 
 

Professional education* 
Please fill in only all relevant info below! 
1 = Master degree 
2 = Bachelor degree 
3 = Master/Bachelor without degree/certificate 
4 = Technician/Specialist 
5 = Foreman/Master craftsman 
 

6 = Apprenticeship with years of work experience 
7 = vocational training 
8 = vocational training without certificate 
9 = not applicable 

Industrial training: 

     

 Process mechanic for plastic u. caoutchouc 

     

 Milling cutter 

     

 Materials tester 

     

 Electrician  

     

 Toolmaker/instrument mechanic 

     

 Electronics technician for aviation systems  

     

 Cutting machine operator 

     

 Precision mechanic  

     

 Carpenter/repairer 

     

 Aircraft mechanic specializing in manufacturing technology 

     

 Boat builder 

     

 Aircraft mechanic specializing in maintenance technology  Commercial training: 

     

 Aircraft mechanic specializing in engine technology 

     

 Accounting clerk 

     

 Aircraft manufacturer 

     

 Financial Accountant 

     

 Galvaniseur / surface coaters 

     

 Wholesale and foreign trade merchant 

     

 Industrial training  

     

 Industrial clerk 

     

 Artisanal profession 

     

 Merchant for office communication 

     

 Wood processing profession 

     

 Merchant for information technologies 

     

 Industrial mechanic 

     

 Commercial training 

     

 Automotive mechanic  

     

 Forwarding merchant 

     

 Automotive mechatronics    

     

 Logistics specialist  Technical training: 

     

 Painter / varnisher 

     

 Technical training  

     

 Machinist  

     

 Technical training in calibration 

     

 Mechanic   

     

 Mechatronics  Other Education: 

     

 Metal worker / coachbuilder   

     

 Medical assistant 

     

 Metal-working professional  

     

 Qualified IT specialist 
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Recruitment Form Part1 
     

 Plumbing and heating technology 

     

 Firefighter 

     

 Saddler  

     

 Management Assistant in Informatics 

     

 Locksmith (construction, machinist)  

     

 Electronics technician for IT-systems 

     

 Screen printers  

     

 Management Assistant in IT-Systems 

     

 Panel-beater 

     

 Cook 

     

 Carpenter (cabinet maker) 

     

 Nurse 

     

 Process mechanic for coating technology 

     

 Other: 

     

 
 

Studies* 
Please fill in only all relevant info below! 
1 = Master degree 
2 = Bachelor degree 
3 = Master/Bachelor without degree/certificate 
4 = Technician/Specialist 
5 = Foreman/Master craftsman 
 

6 = Apprenticeship with years of work experience 
7 = vocational training 
8 = vocational training without certificate 
9 = not applicable 

Technical alignment: Social sciences: 

     

 Architecture 

     

 Communication sciences  

     

 Construction engineering 

     

 Political science  

     

 Electrical Engineering 

     

 Psychology  

     

 Vehicle construction 

     

 Social sciences  

     

 Aircraft construction 

     

 Sociology 

     

 Graphic Design 

     

  

     

 Computer science Natural sciences: 

     

 Engineering 

     

 Chemistry  

     

 Aeronautical & Aerospace 

     

 Mathematics  

     

 Mechanical Engineering 

     

 Physics  

     

 Mechatronics   

     

 Measuring technology Other studies: 

     

 Construction Project Management 

     

 Interior design  

     

 Composite Materials / Composites 

     

 Project management 

     

 Business Informatics 

     

 Law 

     

 Industrial Engineering 

     

 Textile design 
    

Economics: 

     

 Other: 

     

 

     

 Business administration   

     

 International Management   

     

 Supply Chain / Logistics   

     

 Supply Chain Quality   

     

 Economics   
 

Work experience* 
Please fill in only all relevant info below! 
1 = over 5 years 
2 = over 4 years 
3 = over 3 years 

4 = over 2 years 
5 = over 1 year 
6 = < 1 year or no experience 

     

 Job safety 

     

 Plastics- and rubber technology 

     

 Planning process 

     

 Laboratory work / Lab technology 

     

 Medical assistant 

     

 Varnisher  

     

 Site Management          

     

 Stock logistics 

     

 Civil engineering 

     

 Supplier management  

     

 Calculation of static 

     

 Line side support  

     

 Change management  

     

 Logistics  

     

 Configuration management 

     

 Wages and salary account 

     

 Controlling 

     

 Aeronautical & aerospace 

     

 Design Engineer 

     

 Painter 

     

 Disposition / material procurement 

     

 Marketing  

     

 Purchasing 

     

 Mechanics 

     

 Electrician 

     

 Measuring technology 

     

 Engineering 

     

 Operative & strategic procurements 

     

 Andragogy (Further education) 

     

 Personnel  (process) support  

     

 Fatigue-and damage tolerance 

     

 Human resource 

     

 Precision engineering 

     

 Production planning and control 
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Recruitment Form Part1 
     

 Manufacturing / Production 

     

 Project management 

     

 Finance 

     

 Public relations u.    Communication 
management 

     

 Aircraft construction 

     

 Research & Development 

     

 Quality management 

     

 Galvaniser / coating surfaces 

     

 Quality assurance 

     

 HR-Business partner 

     

 Processing of Supplier Management  

     

 Helicopter mechanics 

     

 Locksmith 

     

 Industrial design 

     

 Secretary / assistance 

     

 Industrial mechanics 

     

 Structure assembly 

     

 Interior design 

     

 Supply Chain  

     

 Interface management 

     

 Supply Chain / Logistics 

     

 Interviewing 

     

 Technical documentation  

     

 IT / Information systems 

     

 Technical clerk 

     

 Jigs & tools 

     

 Contract management 

     

 Commercial officer 

     

 Sales & distribution 

     

 Construction  

     

 Maintenance / Servicing 

     

 Hospital 

     

 Material testing 

     

 Accounting (Bookkeeping)   

     

 Kitchen maker  

     

 Other: 

     

 

     

 Customer Service   
 

IT* 
Please fill in only your relevant IT skills! 

1 = Expert 
2 = Detailed, specific skills 
3 = Knowledge of detailed functions 

4 = Profound knowledge 
5 = Basic knowledge 
6 = No or very limited knowledge  

Office 

    

 MS-Office (Word, Excel,  
Powerpoint, Outlook) 

    

 MS-Project  

    

 MS-Access 

    

 MS-Visio 
Technical IT-tools 

    

 AutoCAD 

    

 Patran  

    

 Catia V4 

    

 PDMLink 

    

 Catia V5 

    

 PDM link A350  

    

 CCD 

    

 primes 

    

 DOORS 

    

 Tasky/Gesy/Tesy 

    

 Mastercam  

    

 vpm 

    

 Matlab 

    

 VPM A350 

    

 Nastran 

    

 zamiz 
SAP 

    

 SAP/R3 

    

 SAP/MM-SD (Materials  
 Management - Sales & 
Distribution) 
 

    

 SAP-AA (Asset Accounting) 

    

 SAP-PM (Plant Maintenance) 

    

 SAP-AM (Asset Management) 

    

 SAP-PP (Production Planning) 

    

 SAP-CO (Controlling) 

    

 SAP-PS (Project Systems) 

    

 SAP-FI (Financial Accounting) 

    

 SAP-SD (Sales and Distribution) 

    

 SAP-FM (Funds Management) 

    

 SAP-PM (Plant Maintenance) 

    

 SAP-HR (Human Resources) 

    

 SAP-WF (Workflow) 

    

 SAP-IS (Industry Solution Utilities) 

    

 SAP NetWeaver: 

    

 SAP-LE-WM (Logistics Execution Warehouse 
Management) 

    

 SAP-ABAP (Advanced Business 

Application Programming) 

    

 SAP-MM (Materials Management) 

    

 SAP-SRM 

    

 SAP-MM-IM (Materials Management-  
Investment Management) 

    

 SAP/R3 HR         

    

 SAP/MM-PP (Materials Management –
Production Planning   

  

Operating systems 

    

 Unix 

    

 Windows 
Database system 

    

 Oracle 

    

 SQL 

other IT-Tools 
 

    

 Baan  
 

    

 Photoshop  

    

 CorelDraw 

    

 TiCon 

    

 ICC  

    

 other: 

    

 

    

 Magic    

    

 MORE (Airbus specific tool)   
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Recruitment Form Part1 

Language skills* 
Please fill in only your relevant language skills! 
1 = Mother tongue 
2 = Business fluent (can interact spontaneously, fluently and clearly in 

writing, ability to follow long speeches) 
3 = Experienced (can communicate spontaneously and fluently, can 

write clear text, can understand complex instructions) 
4 = Advanced (can deal with most situations, write   
      simple text, understands topics when spoken slowly 

5 = Basic knowledge (can communicate in simple tasks,  write short,  
simple notes, understanding of simple text) 

6 = Beginner (can communicate in a very simple way, if repeated slowly,   
      can write a simple, short postcard and understand simple sentences) 

     

 French 

     

 German 

     

 English 

     

 Spanish 

     

 Other: 

     

  
 

Additional Qualifications 
Please fill in only the relevant additional qualifications!  X = completed/ existing 

Driving licence  B/3    CE/2    Other: 

     

 
Special licence  Forklift licence    Crane driver licence    Other: 

     

 
Quality Management  Licenced auditor    B-1-Licence    B-2-Licence    D-Licence 

 Auditor   external auditor    NDT auditor    Other: 

     

 
Lean Management  Green Belt    Lean Management    Six Sigma    Other: 

     

 
Machine operator  Machine operator    Other: 

     

 
Technician  Aircraft technician    Foreman/ Master craftsman  Technician 

 Other: 

     

   
Master craftsman  Industrial foreman    Master    Other: 

     

 
MTM  MTM  Other: 

     

 
Certificates  Structure assembly      Other: 

     

 
Further qualifications  Respiratory equipment carrier    First Aid Education    Safety officer  

 REFA-knowledge   Squad leader      Other: 

     

 
 

Knowledge 
Please fill in based on the knowledge you have (e.g. which you took no exam) 
1 = Very good knowledge  
2 = Good 
3 = Basic knowledge 

 
4 = Little knowledge 
5 = No or very limited knowledge  

     

 Change Management 

     

 Lean Management  

     

 Wages and salary     

     

 Process Management 

     

 Risk Management 

     

 Welding   

     

 Total Quality Management 
          (Problem solving methods) 

     

 Tool shop  

     

 Knowledge of civil aviation(CA)-documentation 

     

 Knowledge of military maintenance procedures, processes and documentation 

     

 Perform 3-D Measurement methods 

     

 Handling 3-D Coordinate measuring machines and length measurement 

     

 Other: 

     

 
  

CV 
 ( NOTICE: Fill in only if not stated in your CV) 

Period*(MM.YY) 
from 

     

  
until  

     

 
What?* (Position / degree) 

     

 

Branche  
(e.g. Aviation, Automotive)  

     

 Where?*(Employer/school, location) 

     

 

Nature* 

 Occupation  
 AÜG  
 Service contract  
 Freelancer 
 Unemployed 
 Internship 
 Working student 

 Studies 
 Education 
 School 
 Further training 
 Pre-/Intermediate degree 
 Dissertation 

 

 Awards /  
     Publications 

 Armed forces/  
     Civil service 

 Other (travelling,              
     sick /parental leave)   

Description 
 / Other:*  

(including methods, IT, etc.) 

 

     

 

 
 


